
Logros 

Se detectan desviaciones en 
procesos de producción, 

entregando soluciones factibles 
y eficientes. 

 
 

Se asignan nuevas 
responsabilidades orientadas al 
mejoramiento continuo y la 
calidad total. Los resultados 
obtenidos se mantienen 
actualizados, validados y 

permanentemente analizados. 
 

Se logran identificar principales 
problemas y falencias del 

sistema, se asiste eficazmente 
a funcionarios FOSIS y Agentes 

Externos en el proceso. 
 
 

El programa se desarrolló de 
acuerdo a los plazos y metas 

establecidas. Excelente 
evaluación de entidades 

involucradas. 

 

 

Experiencia laboral  
 
2013-Actual Recauchajes Bailac Thor, Antofagasta. 

Cargo: Jefe Departamento de Desarrollo e Ingeniería 
 Descripción: Orientado a detectar nuevas soluciones a las necesidades 

de los clientes y al mejoramiento de los procesos en planta 
para alcanzar la calidad total. 

 
2011-Actual Recauchajes Bailac Thor, Antofagasta. 

Cargo: Ingeniero de Servicio – Administrador de Contrato 
 Descripción: Administrador de contrato con Minera Escondida y Minera 

Sierra Gorda SCM. Se realiza seguimiento y análisis de 
resultados en las principales faenas mineras de la primera y 
segunda región. Trabajo directo con gerencia en 
evaluación y propuestas comerciales 

 
2010  Fondo de Solidaridad e Inversión Social, Temuco. 

Cargo:  Soporte Sistema de Selección por postulación (SSPP). 
 Descripción: Se trabaja en la implementación, validación y control de 

inscripciones para el sistema de postulaciones FOSIS. 
  
 
 
2009-2010 Fundación FUDEAR, Temuco. 
          Cargo: Coordinador Territorial. 
Descripción: Se ejecuta el Programa de Apoyo al Microemprendimiento 

del FOSIS en las comunas de Galvarino, Purén y Los 
Sauces. 

 
 
 

Ingeniero Civil Industrial      31 Años 

 
Felipe Armando Acuña Cerna 
 
Chileno 
RUN: 15.244.181-9 
Estado Civil: Soltero 
 

(09) 68310031 
farmacer@gmail.com 

 

Ingeniero Civil Industrial de la Universidad de la Frontera titulado en 
marzo de 2009. Hábil tanto para mantener buenas relaciones 

interpersonales como para trabajar en equipo e individualmente. Alto 
grado de responsabilidad y gran capacidad de adaptación. 

 

Cualidades 

Analítico 

Creativo 

Proactivo 

 



 

Idiomas 
 
Inglés:     
     Nivel: Trabajo Avanzado.  
     Puntaje TOEIC: 805 

. 
 

 

Felipe Armando Acuña cerna 

Informática 
 
Conocimientos Computacionales: 
Nivel Usuario Avanzado. 
 
Manejo de Software Avanzado: 

 Office 
 Hojas de Calculo 
 Project 
 Visio 
 

Manejo de Software Intermedio: 
 Arena 

 MySQL Workbench 
 Sony Vegas Pro 

 
 

Otros datos 
 
Licencia de conducir. 
 
Vehículo Propio. 
 
Salud compatible con 
trabajo en altura. 

Formación académica 
 
2002-2009 Ingeniería Civil Industrial 
            Universidad de la Frontera, Temuco. 
         
1998-2001 Educación Media 
            Colegio Santa Cruz, Temuco. 
         
1999-2001 Educación Básica 
            Colegio Santa Cruz, Temuco. 
 
 
 Cursos y Capacitaciones  
 
Curso:  Beca de Inglés otorgada por CORFO. 
  Institución: Instituto Chileno Norteamericano de Cultura. 
          Horas: 180.  

Curso:  Formación en el Modelo de Gestión de Calidad para 
Microempresas. 

  Institución: ChileCalidad. 
          Horas: 16.  

 


